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Via Solteri, 74, 38121 TRENTO

Contattaci:
SEAC CEFOR SRL

info.cefor@seac.it
0461.805192

I segreti del
rapporto di lavoro
 

struttura di
un CCNL

Enti di
previdenza e di assistenza

percorso
"Rapporto di Lavoro

Dott. Luca Vichi e
della Dott.ssa Paola Sanna

Ci trovi anche su:

Scopri
di più su

shop.seac.it 

Disponibili su shop.seac.it o nelle librerie specializzate. Per informazioni: editoria@seac.it

Passione

Il manuale del lavoro Meroni Motta è un testo di riferimento per tutti gli esperti di diritto del lavoro e 
amministrazione del personale.

Ogni aspetto del rapporto di lavoro viene organizzato per fornire un quadro operativo correlato non solo 
con riferimento alla normativa in materia, ma analizzato alla luce della prassi amministrativa dei vari enti ed 

ai direttori HR delle aziende ed ai professionisti della materia (Consulenti del lavoro, Avvocati, Dottori e 
ragionieri commercialisti) per la gestione e l’amministrazione del personale.

I capitoli sono raccolti in aree di interesse: 

• “Instaurazione del rapporto di lavoro”, 

• “Gestione del rapporto di lavoro”, 

• “Cessazione del rapporto di lavoro”, 

• 

• “Gestione delle controversie di lavoro”, 

all’interno delle quali le tematiche e le problematiche che quotidianamente gli operatori del settore si 

€ 90,00 
IVA inclusa
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