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Libreria digitale Seac è il servizio che ti 
consente di consultare mediante uno 
sfogliatore di ultima generazione i principali 
testi editi da Seac per la linea 
Amministrazione del personale in formato 
digitale, direttamente all'interno della banca 
dati SEAC ALL-IN.

Grazie a questo servizio, ti garantiamo 
un’ulteriore fonte di informazione qualificata 
per facilitare il tuo lavoro quotidiano, a 
disposizione da qualsiasi device e in 
qualunque momento tu voglia.
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Passione

• Obiettivi essenziali: performance, autonomia, conciliazione vita-lavoro

• Disciplina del lavoro agile prima e durante il lock-down

• 

• Misure organizzative di sicurezza e responsabilità penale di società e datori di lavoro

• Strumenti e sicurezza informatica per il lavoro via web

• Tutela della riservatezza per la persona e per le informazioni

• Ascolto, recovery, formazione: psicologia online e realtà virtuale

La pubblicazione, dedicata allo smart working, rappresenta una guida pratica per fornire a imprese, pubbliche ammi-

-
sponsabilità penali di datore di lavoro e società, dalla tutela della privacy alla sicurezza informatica, dalla conciliazione 
vita-lavoro al controllo delle performance.

Disponibili su shop.seac.it o nelle librerie specializzate. Per informazioni: editoria@seac.it

Via Solteri, 74, 38121 TRENTO

Contattaci:
SEAC CEFOR SRL

info.cefor@seac.it
0461.805192

Budget aziendale:
creare un equilibrio tra costi e
welfare dei dipendenti
 
Acquisisci un quadro
d’insieme delle politiche
di contenimento
del costo del lavoro
 

Come intervenire per
ottimizzare il costo del lavoro
e come sostituire la
retribuzione in denaro con
welfare e fringe benefit?
Se desideri conoscere
meglio l'argomento,
partecipa al corso a cura della
Dott.ssa Alessia Noviello,
per una trattazione
dettagliata degli impatti
contrattuali e di costo.  

Ci trovi anche su:

Scopri
di più su

shop.seac.it
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